福建师范大学哲学社会科学纵向科研项目绩效支出申请表

	项目负责人
	
	项目名称
	
	校内编号
	

	
	
	
	
	绩效支出项目号
	

	课题组成员
	

	项目类别
	1.国家社科基金项目（含单列学科）： A.重大项目B.重点项目 C.委托项目 D.一般项目 E.青年项目 F.后期资助项目 G.中华外译项目 H.文库项目 I.其他国家社科基金项目；2.教育部项目： A.重大攻关项目 B.一般项目/后期资助项目 C.专项任务项目 D.其他部委级项目；3.省社科规划项目：A.重大项目B.重点项目 C.委托项目 D.一般项目 E.青年项目 F.后期资助项目 G.其他省社科项目；4.省教育厅项目：A.重大项目B.重点项目；5.允许列支间接费用的其他纵向科研项目。

	项目原间接费用总额（万元）
	
	结项等级

（结项后填写）
	

	依据结项等级调整后间接费用总额（结项后填写）
	
	课题组可支配绩效总额（万元）
	

	已领取绩效（万元）
	
	本次申请领取绩效

（万元）
	

	发放方案

（行数不足可增加，仅限项目组成员）
	序号
	姓名
	单位
	银行卡开卡行
及卡号

（我校在职教师无需填写）
	身份证号码

（我校在职教师无需填写）
	发放金额（元）

（税前）
	职工号
	签字

	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	……
	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	

	分配

理由
	

	项目负责人
承诺
	本次发放对象均为课题组成员，发放方案符合绩效发放管理规定。

项目负责人签字：                   年    月   日

	学院审批

意见
	已审核，情况属实。

负责人签字（盖章）：              年    月   日

	社科处审批

意见
	已审核，请财务处按规定发放该绩效。

负责人签字（盖章）：              年    月   日

	一、有评定鉴定等级的，依据结项等级调整间接费用比例，具体如下：

	结项等级为“优秀”的
	50万元及以下部分可提高到不超过60%；超过50万元至500万元的部分可提高到不超过50%；超过500万元的部分可提高到不超过40%。

	结项等级为“良好”的
	50万元及以下部分可提高到不超过50%；超过50万元至500万元的部分可提高到不超过40%；超过500万元的部分可提高到不超过30%。

	结项等级为“合格”，或以“免于鉴定”方式结项的，间接费用比例不再提高。

	二、无评定鉴定等级的，50万元及以下部分可提高到不超过50%；超过50万元至500万元的部分可提高到不超过40%；超过500万元的部分可提高到不超过30%。

	三、鉴定结项不合格、项目被主管部门终止或撤项项目均不可领取剩余绩效。


注：本表双面打印，一式二份，财务处、社科处各一份。



